SPORT CLUBE DA REGUA
ESTATUTOS
CAPITULO |
Denominacao, natureza, ambito, sede, meios e fins
Art.° 1.°

O SPORT CLUBE DA REGUA, fundado em 30 de
Novembro de 1944, rege-se pelos presentes estatutos
respetivos regulamentos e legislacéo aplicavel.

Art.°2.°

O SPORT CLUBE DA REGUA, que também pode ser
designado pelas letraSCR, € um clube desportivo,
constituido como pessoa coletiva de direito priyasonm
fins lucrativos e declarado Instituicao de utilidgaliblica
pelo seu contributo em prol do desporto, sendodexiaa
sua atividade quaisquer manifestacoes de caralicpo
ou religioso.

Art-° 3.°

O SPORT CLUBE DA REGUA, tem por objetivo a
promocao do desenvolvimento desportivo em todas as
modalidades, por forma a proporcionar aos seus
associados meios e condi¢cdes para o disfrute &iagdo
desporto.

Art.°4.0°
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1 — OSPORT CLUBE DA REGUA, tem a sua sede em
Peso da Reégua, na Avenida Doutor Manuel Arriaga,
Estadio Artur Vasques Osorio.

2 — Por deliberacdo da Assembleia-Geral e sob ptapo
da Direcao a sede social pode ser transferida quara
local da cidade do Peso da Régua podendo criar
delegacodes, nucleos e outras formas de representmga
como filiar-se, associar-se, ou aderir a organisafoss,
nacionais, estrangeiros e internacionais, ou coas el
estabelecer relacOes de cooperacao ou colaboracéo.

CAPITULO Il
Simbolos e distintivos
Art.° 5°

O SPORT CLUBE DA REGUA, tem como simbolo o
emblema que é representado por “armas” de vermelho
com um barco rabelo preto com vela enfunada e coroa
mural de ouro de cinco torres em chefe. As inica(S.R.

e, em contra chefe, ondulado alternado de azwdrmcbr

Art.° 6.°

A bandeira do SPORT CLUBE DA REGUA, é
constituida por um retangulo.... tendo ao centsimbolo
do Clube.

Art.°7.°
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Os equipamentos representativosSlRORT CLUBE DA
REGUA, nas diversas modalidades, devem seguir as
seguintes regras:

1.Camisola: Gironada de oito pecas de vermelho e
branco, quer nas costas, quer na frente com a
obrigatoriedade de, na regiao peitoral esquerda,
figurar o emblema do clube.

2.Calcao e meias: de cor branca debroados a vermelho.

3.Nos equipamentos alternativos podem ser usadas as
cores vermelha, branca e qualquer outra utilizama n

emblema.
CAPITULO I
ASSOCIADOS
SECCAO |
ADMISSAO, CONTRIBUICAO E CATEGORIAS
Artigo 8.°

1 — Podem ser socios do SCR todas as pessoasasesjul
ou coletivas interessadas no desenvolvimento diacara
desportiva e na defesa dos interesses do clubsejam
admitidas em conformidade com 0s presentes estatuto

2 — Os associados concorrem para o0 patriménio |sdaia
clube com dinheiro, atraves do pagamento de quetas,
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com o trabalho prestado no exercicio das funcdes
seu seio, forem chamados a desempenhatr.

3 — A fixacdao de quotas, bem como o0 processo de
admissao e exclusdo dos associados, desenrolgis®lse
normas estabelecidas pela Assembleia-geral, sqin$tia

da Direcao.

Art.°9.°

1 — Os socios doSPORT CLUBE DA REGUA
repartem-se pelas seguintes categorias:

|. Efetivos
II. Auxiliares
lll.  Empresa
V. MEérito;
V. Honorarios
VI. Benemeéritos.

a)Sao socios efetivos os maiores de 16 anos de idade.

b)S&o socios auxiliares os menores de 16 anos de.idad

Cc)Sao socios empresa todas as pessoas coletivas,
qualquer que seja a respetiva natureza, admitidas
como socios do clube.
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d)S&o sbcios de merito os socios do clube que a este
tenham prestado relevantes servicos.

e)Sao socios honorarios os socios que ao SPORT
CLUBE DA REGUA ou a causa desportiva em geral
tenham prestado relevantes servicos.

f) S&o socios beneméritos os que tenham doado bens ou
verbas com significado relevante para o clube.

2 — E da competéncia da Assembleia Geral a concessa
das categorias de socio de mérito, honorarios e
beneméritos, mediante proposta fundamentada dgdoire
sob parecer nao vinculativo do Conselho Superior.

3 - Aos socios de mérito e honorarios, sera attdoui
cartao especial proprio da concessao honorifidalenda
assinado pelos Presidentes da Mesa da Assemblebese
da Direcao.

SECCAO II
Direitos e deveres dos sOcios
Art.°c10.°

1 - Sao direitos dos so6cios:
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A) EFECTIVOS

a)Participar nas Assembleias Gerais do Clube, apiasen
propostas, intervir na discussao e votar

b) Eleger os Orgéos Sociais

c) Ser eleito para os Orgdos Sociais ap6s 180 (cento e
oitenta) dias da data da sua admissao ou readnues@m
sociq

d)Requerer a convocacdo de Assembleias Gerais
Extraordinarias, nos termos previstos nos presentes
estatutos

e)Examinar os livros, contas e demais documentos
relativos ao exercicio anterior, nos oito dias antes a
data estabelecida para a Assembleia Geral respetiva

f) Propor a admissdo de soOcios e recorrer para a
Assembleia Geral das deliberacoes da Direcao aqirane
rejeitado a proposia
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g) Solicitar por escrito aos Orgédos Sociais informacée
esclarecimentos, bem como apresentar sugestdes Utei
para o Clubg

h)Requerer a Direcdo a suspensdao do pagamento de
guotas, com fundamento em motivo devidamente
justificadaq

I) Receber e usar as distingcbes honorificas e gakrdoe
previstos nos presentes Estatutos

j) Requerer a exoneracao de socio

K) Frequentar as instalacbes sociais e desportivan, be
como utilizar-se delas de acordo com os Regulammento
Internos e as determinac¢des da Direcao.

B) AUXILIARES

Todos os previstos no numero anterior, a excecao do
disposto nas alienas b), c) d), e), f), g), sende gm
relacdo a alinea a) apenas poderao intervir naisiao
sendo-lhes, no entanto, vedado o direito a voto.

C) EMPRESA
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Todos os previstos no numero um, a excecao daaatine
D) MERITO E HONORARIOS

Todos o0s previstos para 0s socios efetivos e aowla
consignados no numero 3 do artigo 9.°

2 - Os socios empresa apenas tém direito a um &oto
representam-se na Assembleia Geral mediante carta
mandatando o0 representante que exercera o direito d
voto.

3 - Os socios funcionarios do clube nao poderaelsédos
para os Orgéos Sociais.

Artigo 11.°
Os Socios estdo adstritos aos seguintes deveres:

a)Honrar o Clube e contribuir para o seu prestigio:

b) Pagar pontualmente as quotas ou outras contrilmiicoe
gue |he sejam exigiveis nos termos estatutarios, na
devendo estar em atraso no pagamento de mais de uma

quota
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c) Desempenhar com zelo, assiduidade e honestidade os
cargos ou quaisquer funcdes para que tenham sdosel
ou homeadas

d)Cumprir e acatar as disposicdes estatuarias e
regulamentares e as deliberagcdes dos Orgaos secass
decisoOes dos dirigentes

e)Aceitar o exercicio dos cargos para que tenham sido
eleitos ou nomeados e exercé-los com exemplar tandu
moral e civica e em conformidade com a orientacao
definida pelos 6rgaos sociais do clube

f) Zelar pela coesao interna do Clube

g) Manter impecavel comportamento moral e disciplinar
de forma a nao prejudicar os legitimos interesses d
SPORT CLUBE DA REGUA, nomeadamente defendendo
e zelando pelo patrimonio do clybe

h) Comunicar aos servicos do Clube todas as aftesac
julgadas necessarias para a atualizacao da badadds
associativa, nomeadamente mudancas de residéncia e
NOVOS contactos.

Artigo 12.°
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1 - As quotas a pagar pelos socios serdo fixadas em
Assembleia Geral, mediante proposta da Direcdo com
parecer do Conselho Fiscal e Disciplinar.

2 - Sao isentos do pagamento de quotas 0Ss SsOcios
honorarios a quem se fara a oferta do competepienaia,

gue sera assinado pelo presidentes da Mesa da Blssam
Geral e da Direcao.

3 - Em casos devidamente fundamentados e de acordo
com o artigo 10.°, os sécios que estiverem no pieEzo

dos seus direitos e deveres podem requerer a Sdspen
temporaria do pagamento de quotas, nomeadamente por
raz0es do cumprimento de servico militar, desentreg
doenca prolongada desde que devidamente comprovada,
auséncia do pais, mas em qualquer circunstancieanun
por um periodo superior a um ano podendo, no emtant
este periodo ser renovavel por igual periodo depdem
desde que o pedido para tal seja devidamente
fundamentado e aprovado pela Direcao do Clube.

4 - O socio que nao efetuar o pagamento da québzac
durante o prazo de um ano:
a)Sera notificado pela Direcao, por carta registpdea
proceder a sua regularizacdo no prazo maximo de
trinta dias;
b)Terminado o prazo previsto na alinea anterior seig,
que tenha sido feita a regularizagdo o sécio pardeTs,
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esta qualidade bastando, para tal, deliberacdo da
Direcédo nesse sentido.

SECCAO IV
Disciplina
Artigo 13.°

1 — Os socios estao sujeitos a disciplina des@oim
geral, e a disciplina clubista de um modo partigula
devendo observar nas relacbes com 0s seus conseécios
com o0s orgaos sociais do Clube, as boas normas de
educacdo que a ética desportiva impde cumprir € 0S
deveres impostos pelos presentes Estatutos nomeatiam
no que respeita a alinea g) do artigo 10.°.

2 — As sancbes a aplicar aos socios que violemlaque
disciplina, transgridam as regras da educacagpeiteou

de qualquer forma violem o0s seus deveres, serao as
seguintes:

a)Adverténcia
b)Repreensao verbal ou escyrita

c)Suspensao de direitos até um;ano
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d) Expulséo.

3 — A aplicacao das sancdes previstas no numeeoi@nt
pressupde a instauracao de um processo discipénar,
gue serda nomeado um relator e assegurado ao sOcCi0 0
direito de defesa, sendo a sua instauracéo ecagid da
sancao da competéncia do Conselho Fiscal e Disarpli

4 — Podera haver recurso do socio para Assembkial G
nos casos das alineas c) e d).

SECCAO IV
Prémios e Distincoes
Artigo 14.°

1 — Aos sdcios com 25 e 50 anos de inscricao muya,
serao concedidos emblemas especiais em prata e ouro
respectivamente, contendo, ainda a palavra “De@lcdag
correspondente diploma assinalando a distincam di&

gue passarao a ter direito a cartdo de associadp co
indicacao expressa da distincdo concedida.

2 — Aos atletas que tenham prestado ao Clube a sua
colaboracao desportiva durante 10 anos consecutivos
serao conferidas medalhas de prata com o distico “
Dedicac&o”, contendo ainda o emblema do Clube.
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12



3 — As distingdes previstas nos numeros anterieeeso
conferidas nas festas de aniversario ou outras ajue
Direcao considere como relevantes.

4 — Alem das distingdes referidas, outras podegio s
concedidas a atletas, colaboradores ou soOcios que s
notabilizem nas praticas desportivas ou pela sdeagio

ao Clube mediante proposta votada na Direcao.

CAPITULO IV
Orgéos Sociais
SCCAO |
Disposicoes gerais
Art.° 15.°

1 - S&o 6rgédos sociais 8 ORT CLUBE DA REGUA:

a) A assembleia Geral

b) A Direcaq

c) O Conselho Fiscal e Disciplinar

d) O Conselho Superior.
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2 — Consideram-se, para os efeitos dos preseni@sites,
titulares ou membros dos Orgéos sociais 0s titsildas
orgaos discriminados no numero anterior, com exteca
dos so6cios, como tais, enquanto membros da Assemble
Geral.

Artigo 16°

1 — Os membros dos 6rgaos sociais devem cumpaires f
cumprir os estatutos e regulamentos do Clube eeixes
respetivos mandatos com a maior dedicacdo e exempla
comportamento civico e moral.

2 — Os membros dos 60rgédo sociais sao solidariamente
responsaveis pelas deliberacbes destes, salvo @uand
hajam feito declaracGes de voto de discordancistestn

em acta de reunidao em que a deliberacao for tomaada
primeira a que assistam, em caso de auséncia ceagaro
naquela.

3 — A responsabilidade referida no niumero anteressa
logo que em Assembleia Geral sejam aprovadas as
deliberacOes tomadas salvo se vier a verificaresent
sido adotadas com dolo ou fraude.

4 — Deve o Clube, quando obrigado a indemnizar por
prejuizos resultantes de deliberacdo de oOrgéao Isenia
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violacao da lei ou dos estatutos, exercer o dirdio
regresso contra os respetivos membros.

5 — Compete ao Presidente da Mesa da Assembles Ge
tomar as providéncias necessarias a execucao jlasths
no numero anterior, convocando uma reuniao
extraordinaria da Assembleia Geral, em que a ptapos
respetiva sera objeto de apreciacéo e votacao.

Artigo 17.°

1 — O mandado dos titulares dos 6rgéaos sociais é d
guatro anos.

2 — Todos os titulares dos 6rgéos sociais deserapeals
suas funcbes gratuitamente.

3 — Sem prejuizo do regime constante dos presentes
estatutos em matéria de cessacao antecipada datmand
os titulares dos Orgaos sociais mantém-se em fangée
gestao até a posse dos respetivos sucessores.

Artigo 18.°

1 — O mandato cessa antecipadamente por morte,
impossibilidade fisica, perda da qualidade de squoda

da qualidade de socio, perda de mandato nos casos
previstos estatutariamente, situacao de incompdsale,
rendncia ou destituicao.
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2 — Para além dos casos expressamente previstos nos
presentes estatutos, constituem causa de perdarhbato
da totalidade dos titulares do respetivo orgacasoci

a)Quanto a Mesa da Assembleia Geral e a Direcao, a
cessacao do mandato da maioria do seus membros

b) Quanto ao conselho Fiscal e Disciplinar, a cessdgao
mandato da maioria dos respetivos membros, depois d
chamados a efetividade os suplentes

c) Quanto ao Conselho, a cessacado do mandato da anaiori
dos seus membros eleitos.

3 — Em caso de demissao ou exoneracao dos 0rgaos
sociais do SCR, conforme previsto no numero amterio
serd convocada uma Assembleia-Geral Extraordinaoia,
prazo maximo de um més, para se proceder a novas
eleicOes.

Artigo 19.°

1 — Salvo o0s casos previstos nos presentes estafto
qualidade de titular de um orgao social 8ORT
CLUBE DA REGUA é incompativel com a qualidade de
titular de outro.
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2 — A qualidade de titular de um 6rgao socialSiRORT
CLUBE DA REGUA ¢é ainda incompativel com o
exercicio de funcbes em outros clubes congéneresiou
sociedades desportivas por estes promovidas.

Artigo 20.°

1 — A renuncia é apresentada ao Presidente da tiesa
Assembleia Geral, salvo se for este o renunciaasn em
gue € apresentada ao Presidente do Conselho [eéscal
Disciplinar.

2 — O efeito da renuncia ndo depende de aceitacdo e
produz-se no ultimo dia do més seguinte aquele een g
for apresentada, exceto se entretanto se proceder a
substituicdo do renunciante.

3 - Em caso de renuncia, individual ou coletivag qu
constitua causa de cessacao do mandato da towlitied
membros do orgao social, a renuncia s6 produzeiosf

com a posse dos respetivos sucessores, exceto se
entretanto for designada a comissao prevista mgoap.°

dos presentes estatutos.

Artigo 21.°

O pedido de demissao por parte de qualquer titar
orgaos Sociais, acompanhado da respetiva justio;a€
apresentado ao Orgdo a que pertence que a aceita&d
em reunido a efetuar no prazo maximo de trinta dias

Artigo 22.°
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1 — Se se verificar causa de cessacao de mandato do
Orgados sociais e se, convocadas eleicdes, nao rhouve
candidaturas, deve o Presidente da Mesa da Assamble
Geral designar uma comissao de gestdo ou de uma
comissao de fiscalizacdo, ou ambas, compostas por
namero impar de soécios efetivos, para exercerem as
funcbes que cabem respetivamente a Direcdo e ao
Conselho Fiscal e Disciplinar.

2 — Quando o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
pretender fazer uso dos poderes previstos no numero
anterior, devera, previamente, proceder a auséatag
Conselho Superior.

SECCAO II
Assembleia Geral
Artigo 23.°

A Assembleia Geral é a reunido de todos os soaies (
estejam no pleno gozo dos seus direitos assogativiela
possam participar consistindo esta no poder suprmo
Clube.

Artigo 24.°
Compete a Assembleia Geral:

a)Alterar os estatutos do Clube e velar pelo seu
cumprimento;
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b) Eleger e destituir os 6érgaos socjais

c)Fixar ou alterar, mediante proposta da Direcao, o
montante das quotas a pagar pelos spcios

d) Deliberar sobre a readmissao de socios que tenidam s
expulsos

e)Conceder as distincdes gue nos termos estatut@rios
regulamentares sejam da sua competéncia

f) Apreciar e aprovar o orcamento de receitas e de
despesas, com o0 respetivo plano de atividades e o0s
orcamentos suplementares se os hquver

g)Apreciar e votar o relatorio da gestao e as codtas
exercicio, bem como o parecer do Conselho Fiscal e
Disciplinar relativamente a cada ano economico

h) Autorizar a Direcdo a realizar empréstimos e outras
operacOes de crédito cujos prazos de liquidacdo
ultrapassem o do respetivo mandgato

1) Autorizar, mediante proposta fundamentada da Daeca
a aquisicao ou alienacdo de imoveis, bem como gasan o
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gue onerem bens imoveis ou consignem rendimentos
afetos ao Cluhe

j) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidas
pelos estatutos ou pela lei.
Artigo 25.°

As reunides da Assembleia Geral sao eleitoraisyaine e
ambas podem ser ordinarias ou extraordinarias.

Artigo 26.°

1 - A Assembleia Geral eleitoral reune ordinariateeie
guatro em quatro anos, para eleicdo da respetiva,Mia
Direcao, do Conselho Fiscal e Disciplinar e dos e
do Conselho Superior que Ihe cabe eleger.

2 - A reunidao ordinaria da Assembleia Geral elaitor
devera ocorrer até 30 de Abril do ano em que dewa t
lugar, sendo a respetiva data marcada pelo Présidan
Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 27.°

1 - A Assembleia Geral eleitoral reune
extraordinariamente para proceder a eleicOes,iaaenido-

se causa de cessacdo antecipada de mandato de 6rgéo
social.
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2 - Deve o Presidente da Mesa convocar a Assembleia
Geral eleitoral para data ndo posterior a trings gobre a
ocorréncia da referida causa.

Artigo 28.°

1 - A Assembleia Geral eleitoral funciona sem depat
nela se procedendo apenas a votacao, por votdsecre

2 - O funcionamento da Assembleia Geral eleitoral é
dirigido pelo Presidente da Mesa da Assembleia IGera
coadjuvado pelos restantes membros de Mesa ou, na
auséncia deste ou destes, por sOCIOS que estegmenpEs

e sejam designados para o efeito.

3 — Os mandatéarios de cada lista concorrente tédireio
de acompanhar a Mesa que presidir ao acto eleitoral

4 — Compete ao Presidente da Mesa da Assembles Ger
proclamar os eleitos e dar-lhes posse, logo apos o
apuramento dos resultados eleitorais ou em dataaeah
designar naquele momento.

Artigo 29.°

1 - As Assembleias Gerais eleitorais serao con\axade
modo a que, entre o dia da publicacao e o da votag®
se contando nem aquele nem este, decorram pelosmeno
guinze dias completos. ~
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2 - As candidaturas sdo apresentadas até ao ssiangoe
preceda a data marcada para a eleicao.

3 - As candidaturas terao de ser propostas porrpetms

vinte e cinco socios com capacidade eleitoral remgl
gozo dos seus deveres consignados nos presentes
Estatutos e devem ser acompanhadas de termos de
aceitacao dos candidatos.

4 - As candidaturas indicardo o mandatario da kxia
Presidente da Assembleia Geral.

5 - Compete ao mandatario representar perante o
Presidente da Assembleia Geral a lista proposta e
representa-la igualmente em todos os actos no steciar
periodo eleitoral.

6 - Compete ao Presidente da Mesa da Assemblea Ger
admitir os candidatos e verificar a sua regulardad

7 - O Presidente da Mesa da Assembleia Geral pade d

prazo de 48 (quarenta e oito) horas para a corrdeao

gualquer deficiéncia na apresentacao das candagatur
notificando, para o efeito, por qualguer modo, o
mandatario.

Artigo 30.°
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1 - As eleicOes, da competéncia da Assembleia (aral
se-ao por lista completa, considerando-se eldisaaque
obtiver mais votos do que qualquer das outras.

2 - As listas para os Corpos Sociais indicarao rgca
gue cada proposto se candidata.
Artigo 31.°

A Assembleia Geral comum funciona ordinariamentasdu
vezes em cada ano nos periodos e para os finsua seg
Indicados:

a) Durante o més de Novembro para aprovar o orgcamento
de receitas e despesas elaborado pela Dtrecéao

b) Até dia 31 de Marco de cada ano, para discutirtar\am
relatorio de gestdo e contas do exercicio findose o
competentes relatorios e parecer do Conselho Fescal
Disciplinar.

Artigo 32.°

1 - Extraordinariamente, a Assembleia Geral comum
redne-se em qualquer data:

a)Por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia
Geral

b)A pedido da Direcao ou do Conselho Fiscal e
Disciplinar,

c) O requerimento de, pelo menos, vinte e cinco socios
efetivos, no pleno gozo dos seus direitos.
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2 - No caso da alinea c) a Assembleia ndo podér reem
a presenca de pelo menos dois tercos dos socios
requerentes.

Artigo 33.°

1 - As Assembleias Gerais serdo convocadas por deeio
anuncio inserto num jornal local, ou no site denmét do
SCR acompanhado de publicacao de edital a afixar no
locais habituais, com a antecedéncia minima dezquin
dias, se o prazo néo dever ser diferente por diggmslos
presentes estatutos.

2 - As Assembleias Gerais comuns s0 podem fungionar
em primeira convocacdo, com a presenca da maioria
absoluta dos socios com direito de vajoando tal ndo se
verificar, funcionardo meia hora depois, em segunda
convocacao, seja qual for o numero de socios prEsese

0 aviso convocatorio assim o determinar.

3 - Nas Assembleias Gerais comuns havera um pe@do

trinta minutos para tratar de assuntos nao contrs

ordem de trabalhos, porém sem efeitos deliberatorio
Artigo 34.°

1 - A Mesa da Assembleia Geral tem a seguinte
composicao: Presidente, dois Vice-Presidentes & doi
Secretarios.
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2 - Sem prejuizo do disposto na alinea a) do d® aArtigo
18.°, as vagas que se verificarem serao preenchamlas
cooptacado sujeita a ratificacao na primeira Asseiabl
Geral comum que ocorrer.

Artigo 35.°

1 - O Presidente da Mesa da Assembleia Geral tem as
seguintes competéncias:

a)Convocar a Assembleia Geral, fixando a respetiva
ordem de trabalhos

b) Proclamar os sécios eleitos para os respeti&agos, e
dar-lhes posse, mediante auto que mandara lavogaree
assinara

c) Praticar todos 0s outros que sejam da sua comjeténc
nos termos estatutarios ou legais.

2 - O Presidente € substituido, nas suas faltas e
iImpedimentos, pelo primeiro ou segundo Vice-Prega&le

e, na falta ou impedimento destes, pelos restantes
membros da Mesa, segundo a ordem por que ficaram
indicados na lista em que houveram sido elemasfalta
ou impedimento de todos, sera o Presidente sulstitu
pelo Presidente do Conselho Fiscal e Disciplinampou
guem fizer as suas vezes.
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3 - Aos secretarios compete coadjuvar o Presidente
elaborar as actas.

SECCAO Il
Direcéao
Artigo 36.°

1 - A Direcao é composta por um Presidente, pos doi
seis Vice-Presidentes, um Secretario, um Tesoueepor
qguatro a oito Diretores sendo que o numero total de
membros tera que ser sempre impar.

Artigo 37.°

1 - A Direcado € o 6rgdo colegial de administrac@&o d
SPORT CLUBE DA REGUA e tem por funcdo geral
promover e dirigir as atividades associativas, igaatio

0S actos de gestao, representacéo, disposicaocacéxe
das deliberacdes de outros o6rgdos, que se mostrem
adequados para a realizacao dos fins do Clube @ pa
aplicacao do estabelecido nos presentes Estatutos.

2 - A Direcao tera os mais amplos poderes de gestao
competindo-lhe, designadamente:

a) Definir e dirigir a politica do Clube

b) Fornecer ao Conselho Fiscal e Disciplinar quaisquer
elementos por este solicitaclos

26
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c)Arrecadar as receitas e ordenar as despesas, em
conformidade com as normas orgcamentais

d) Apreciar as propostas de admissdo de sdécios ei-exclu
los, nos termos dos presentes Estajutos

e) Admitir, dispensar pessoal e determinar-lhes agdes,
categorias e remuneracdes e exercer sobre o mesmo o
poder disciplinar

f) Representar o Clube nos oOrgaos associativos e
federativos ou delegar a mesma representacdo aons sOcC
de reconhecida idoneidade

g)Nomear comissOes para o estudo ou execucédo dos
objetivos e meios de Acao do SCR;

h) Aceitar donativos, herancas e doacoes feitas &eclu

1) Incentivar, apoiar e dinamizar a criacao de delégsc
nucleos e filiais no territério nacional ou no astyeiro
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3 - A Direcdo deve, nos termos estatutarios, sudmeet
Assembleia Geral, para aprovacao, o orcamento ,aaual
relatorio de gestéo e as contas do exercicio.

Artigo 38.°

1 - As reunides da Direcao serao presididas psloete/o
Presidente ou, nas suas faltas, auséncias ou imeetds,
pelo Vice- Presidente por si designado.

2 - A Direcdo, salvo no més de Agosto, reune, pelo
menos, duas vezes por més ou sempre que tal seja
decidido pelo seu Presidente ou por um terco das se
membros, devendo sempre ser elaborada Acta.

3 - A Direcdo nao pode reunir sem que esteja presen
maioria dos seus membros em efetividade de fune@es
suas deliberacdes sdo tomadas pela maioria dos @ofo
membros tendo o Presidente voto de qualidade.

4 - O SPORT CLUBE DA REGUA obriga-se pela
assinatura de trés membros da Direcdo sendo aimieyat

do Presidente e a do Tesoureiro, sem prejuizo da
constituicao de procuradores.

SECCAO IV
Conselho Fiscal e Disciplinar

Artigo 39.°
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O Conselho Fiscal e Disciplinar € composto por trés
membros efetivaPresidente, Vice-Presidente e Relator e,
ainda, por dois suplentes.

Artigo 40.°

1 - Compete ao Conselho Fiscal e Disciplinar:

a)Dar parecer sobre qualguer assunto proposto pela
Direcaq

b)Dar parecer sobre o relatorio de gestdo e as cdotas
exercicio e demais documentos de prestacédo desconta

c) Fiscalizar os actos administrativos e financeir@s d
Direcao, procedendo ao exame periodico dos docusment
contabilisticos do Clube e verificando a legalidahbes

pagamentos efetuados, assim como das demais despesa

d)Proceder a analise de participacbes ou queixas
disciplinares que |Ihe foram apresentadas pela &oregu

por, um Sdcio efetivo, contra qualquer socio dob€|u
mesmo que o visado seja membro de qualquer dossdrga
sociais em exercicio, promovendo, quando for casspd

por iniciativa propria ou no seguimento das pgtacbes

OuU queixas, a Iinstauracdo de processo disciplinar e
deliberando, por maioria dos membros em efetividiele

funcbes, no que respeita a aplicacdo da respedivgas, g
2
S
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observando-se, caso o arguido seja membro do propri
Conselho Fiscal e Disciplinar, que nem aquele pode
participar na instrucao do processo disciplinam nea
votacao sobre a aplicacdo da sancao, nem conta como
membro do oOrgdo em efetividade de funcbes para a
determinacao da referida maiqria

e) Obter da Direcao, as informacOes e esclarecimentos
gue tenha por necessarios sobre quaisquer operdedes
relevancia econdémica ou financeira, realizadas ou e
curso, desde que, na sequéncia da fiscalizacaalsem
efetuadas, como preceituado na alinea c) desterajime
tenham surgido ddvidas quanto & sua adequacao aos
Interesses do Clube

e) Obter da Direcao, as informacfes e esclarecosenie
tenha por necessarios sobre quaisquer operacdes de
relevancia econdmica ou financeira, realizadas ou e
curso, desde que, na sequéncia da fiscalizacadlisemn
efetuadas, como preceituado na alinea c) desterafime
tenham surgido dudvidas quanto a sua adequacdo aos
interesses do Clube

f) Participar a Direcdo quaisquer irregularidades, ou
indicio delas que tenham detetado no exerciciosdas

funcOes e que sejam suscetiveis de imputacdo a
empregados ou colaboradores do Clube, para que a
Direcao ordene as averiguaces necessarias ansagio
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e identificacao dos autores, e promova 0 que gaalbba a
devida responsabilizacAo

g) Participar nas reunides de Direcdo, sempre que 0
entenda, porém sem voto deliberativo.

2 - Os membros do Conselho Fiscal e Disciplinar sao
pessoal e solidariamente responsaveis com o infoatas
respetivas irregularidades, se delas tiverem tomado
conhecimento e nao tiverem adotado as providéncias
adequadas.

Artigo 41.°

1 - O Conselho Fiscal e Disciplinar nao pode regsem

gue esteja presente a maioria dos seus membros em
efetividade de funcoes e as suas deliberacbeos@uas

por maioria dos votos dos membros presentes.

2 - As vagas gque se verifiguem no Conselho Fiscal e
Disciplinar sao preenchidas pela passagem de daplan
efetivos, segundo a ordem por que se encontrermados

na lista em que os membros houverem sido eleitos.

3 - O Presidente do Conselho Fiscal e Disciplinar é
substituido, nas suas faltas, auséncias e impeths)en
pelo Vice-presidente
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4 - O Conselho Fiscal e Disciplinar pode ser coadoc
pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus membro

SECCAO V
Conselho Superior
Artigo 42.°
O Conselho Superior € composto:

a)Pelos Presidentes da Mesa da Assembleia Geral, da
Direcéo e do Conselho Fiscal e Disciplinar, em @@sc

b) Pelos antigos Presidentes da Mesa da Assemblesh, Ger
da Direcao e do Conselho Fiscal e Disciplinar gudnam
completado, pelo menos, um mandato;

c) Por 10 (dez) socios efetivos eleitos pela Assemablei
Geral Eleitoral.
Artigo 43.°

1 - Compete ao Conselho Superior:

a) Dar parecer sobre quaisquer assuntos de interass® p
Clube, a solicitacao da Diregao

b) Apresentar sugestdes a Direcdo e ao Conselho Fscal
Disciplinar sobre questfes relevantes da atividdde
Clube
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c) Dar cumprimento as atribuicGes estatuarias que Ihe
sejam expressamente cometidas

d) Aprovar e modificar o seu regimento.

2 - O Presidente do Conselho Superior sera eleitentre
0S seus membros, na sua primeira reunidao subsegaent
eleicao.

3 - As reunides do Conselho Superior sao convogaglas
respetivo Presidente, ou pela maioria dos seus nesmb

4 - O Conselho Superior nao pode reunir sem quaaest
presente a maioria dos seus membros ou a maiosia do
membros eleitos em Assembleia Geral conforme &alin
c) do Artigo 42.°.

CAPITULO V
Atividade econdmico-financeira
Artigo 44.°

1 - A contabilidade da gestdo econdmico-financeaa
efetuada de acordo com o Plano Oficial de Contaaik,
com as adaptacdes que constem das normas coitzdslis
aplicaveis as atividades desportivas.
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2 - As despesas do clube visam unicamente a prass@c
dos seus fins e a manutencao direta ou indiregsdas
atividades.

3 - Sem prejuizo do disposto no presente artigo, as
despesas ordinarias e extraordinarias nao podecaoer,

em cada ano economico, as receitas totais orcadata
salvo autorizacao expressa da Assembleia Geral.

4 - A angariacao de fundos, seja qual for o fimua ge
destinem, mediante donativos ou subscricbes, por
intermédio de socios, individuais ou constituidas e
comissoOes, carece de autorizacéo da Direcéo.

5 - Pode haver orcamentos suplementares.

Artigo 45.°

1 - A Direcao devera submeter a Assembleia Ge¢éaBat

de Novembro, o orcamento de receitas e despesasopar
ano economico seguinte, acompanhado do plano de
atividades.

2 - A gestdao orcamental deve ser conduzida de forma
rigorosa e transparente.
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Artigo 46.°

1 - A Direcao elaborara e submetera a AssembleralGe
ate 31 de Marco, o relatorio de gestdo, as contas d
exercicio, bem como os demais documentos de péestac
de contas referentes ao exercicio econdémico anterio
acompanhados do relatério e parecer do Conselloalfas
Disciplinar.

2 - O relatorio de gestdo, as contas do exercicas e
documentos referidos nos numeros anteriores, dézam
a disposicdo dos socios, a partir do oitavo diareort a
data fixada para a Assembleia Geral ordinaria em qu
serao apreciados e votados.

Artigo 47.°

1 - Os membros da Direcéo sédo pessoal e solidantame
responsaveis pelo aumento da situacéo liquidaineghd
Clube que ocorrer entre a data do inicio e a dodeato
respetivo mandato, salvo se tiver havido autorizaca
prévia da Assembleia Geral.

2 - O SPORT CLUBE DA REGUA obriga-se a
reembolsar os mutuarios de empréstimos concedidos a
Clube e a substituir os avalistas pelos avalestepieam
sido prestados, logo que 0os mutuarios ou avalcgasem

as suas funcoes no Clube.
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3 - Os membros da Direcao sao pessoal e solidantame
responsaveis pelo cumprimento das obrigacoes daferi
no numero anterior.

Artigo 48. °

O produto da alienacdo de bens imoOveis pertenceaes
patrimonio do Clube, serd sempre consignado a ai@es
natureza estrutural, como tal definidas anualmerde
orcamento, ou a operacdoes de diminuicao do paskivo
Clube.

CAPITULO VI
SeccOes Desportivas
Artigo 49.°

1 - Para a prossecucao dos fins desportivos do $POR
CLUBE DA REGUA, a Direcdo podera criar e manter
quaisquer modalidades desportivas compativeis com a
possibilidades do Clube.

2 - Essas modalidades serao dirigidas por coordeesd

de Seccao, nomeados pela Direcdo no comeco dac@gerén
0S quais poderao agregar os auxiliares que julgarem
indispensaveis ao cumprimento da sua missdo mas que
deverdo ser submetidos a aprovacao da Direcao.
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3 - A organizacdo e funcionamento das Seccoes
Desportivas reger-se-a por regulamentos a aproskr p
Direcao.

CAPITULO VII
Patrimdénio e Fundos
Art.© 50.°

O Patriménio doSPORT CLUBE DA REGUA é
constituido por todos o0s seus bens e pelos direwes
sobre eles possam recair.

Art.°51.°
Constituem fundos dSPORT CLUBE DA REGUA:
a)As quotizacOes e contributos dos associados;

b)O produto da venda de publicacdes, as receitas de
bilheteira e quaisquer outras correspondentes a
atividades organizadas ou autorizadas pela direcéo
a servicos prestados pelo clube.

c)Os subsidios, herancas, legados e doacbes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras desde que aceites pelo clube.

CAPITULO VI

Disposicoes Gerais
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Artigo 52.°

O ano associativo e econdmico decorrera de 1 derdam
31 de Dezembro.

Artigo 53.°

1 — A numeracao respeitante aos socios sera adalirs
anos terminados em O (zero) podendo, todavia, a
Assembleia Geral, mediante proposta da Direcao,
autorizar a sua realizacao posterior ou antecipseldal

for julgado conveniente.

2 — Para efeitos do numero anterior a exclusdo se
verificara, apos prévia comunicacao ao socio faltos
indicando a consequéncia da néo regularizacéo \adadi
para com o clube.

3 — Nao serao abrangidos pela remuneracdo os s&cios
data falecidos mas que por intermédio de um famalia
representante continuem a proceder ao pagamento da
guota, mantendo-se inalteravel o nimero de assmciad
sendo identificado pelo numero acrescido pela t&tra

Artigo 54.°

As deliberacOes sobre alteracao dos estatutos nexgge
maioria qualificada de, pelo menos trés quartosvibss
associados presentes.

Artigo 55.°
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1 - A dissolucdo do SPORT CLUBE DA REGUA s6
poderd ser deliberada em Assembleia Geral,
expressamente convocada para esse fim, sera tqoada
votacao nominal e tera de ser aprovada por trésosudo
nidmero dos soOcios com representacdo estatuaria em
Assembleia Geral.

2 - Em caso de dissolucao, a Assembleia estabaleser
regras por que se regera a liquidacao, salvagudwdas
troféus e medalhas, cujo destino fixara, 0 mesme o
fazer quanto a outros bens e valores do Clubeuas,q
contudo, ndao poderao ser distribuidas pelos askixcia

Art.° 56.°

Os assuntos néo tratados nestes estatutos e 0s caso
omissos serdo regulados pela Assembleia-Geral a&s pel
disposicOes legais em vigor sobre associagoes.

CAPITULO VIII
Disposi¢coes Finais e Transitorias
Art.° 54.°

O Conselho Superior sera designado e eleito naepam
reunido da Assembleia-Geral que tiver lugar apds a
aprovacao dos presentes estatutos.

Art.° 55.°
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Os Estatutos estao em vigor desde 5 de Junho d& 199
com as alteracoes efetuadas em 28 de Abril de 2017.

Art.° 56.°

Os Estatutos, com as alteracbes que |he foi dada e
aprovada na Assembleia-Geral realizada em 28 dé Abr
de 2017, entram imediatamente em vigor.
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